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HİZMET YILI PUAN HİZMET YILI PUAN

1 Ce**** GÜ**** Mühendis Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 13 19,5 3 22,5

2 Mu****** VE*** Bilgisayar İşletmeni Kırkağaç M.Y.O. İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 11 16,5 7 3,5 20

3 Le***** GÜ****** Bilgisayar İşletmeni Sağlık Bilimleri Fakültesi Tıp Fakültesi 10 15 3 18

4 Ba*** KO*** Şef Üniversite Hastanesi Başmüdürlüğü Sağlık Bilimleri Enstitüsü 10 15 3 18

5 Di*** EY****** Hemşire Üniversite Hastanesi Başmüdürlüğü Sağlık Uygulama ve Araştırma Hastanesi 9 13,5 2 1 3 17,5

6 Ya**** KA***** Bilgisayar İşletmeni Manisa Teknik Bilimler M.Y.O. Mühendislik Fakültesi 9 13,5 3 16,5

7 Gö**** YÜ**** V.H.K.İ. Sağlık Bilimleri Fakültesi Merkezler Koordinatörlüğü 10 15 15

8 Du*** YI******** Şef Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 10 15 15

9 Es** UR** Şef Genel Sekreterlik Genel Sekreterlik 10 15 15

10 Gö********* KA********** Şef İ.İ.B.F. Personel Daire Başkanlığı 10 15 15

11 Şa**** Tİ***** Bilgisayar İşletmeni Sarıgöl M.Y.O. Sarıgöl M.Y.O. 10 15 15

12 Ha************ ER*** Fizyoterapist Üniversite Hastanesi Başmüdürlüğü Sağlık Uygulama ve Araştırma Hastanesi 9 13,5 13,5

13 Ya***** YA****** Hemşire 
Üniversite Hastanesi Başmüdürlüğü (Döner 

Sermaye)
Sağlık Uygulama ve Araştırma Hastanesi 9 13,5 13,5

14 Ün**** BU********* Şef Kula M.Y.O. Sağlık Bilimleri Fakültesi 9 13,5 13,5

15 Ni*** ÇE**** Psikolog Üniversite Hastanesi Başmüdürlüğü Sağlık Uygulama ve Araştırma Hastanesi 7

16 Öz*** YA***** Bilgisayar İşletmeni Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi Mühendislik Fakültesi 7

17 Be*** KE***** Şef Sağlık Hizmetleri M.Y.O. Sağlık Bilimleri Fakültesi 6

18 Me*** SA**** Şef Saruhanlı M.Y.O. Sağlık Uygulama ve Araştırma Hastanesi 4
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