T.C. MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI REKTORLUGU
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve
giderleri ozel biitceden karsilanmak tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli
28.06.2007 tarihli ve 26566 sayilt Resmi Gazete’de yayinlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina
Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslarda yer alan ek 2’nci maddenin (b) fikrasina gore
2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi (Eczaci pozisyonu hari¢) esas alinmak suretiyle ekli listede
belirtilen pozisyonlarda toplam 144 (yiiz kirk dort) adet sozlesmeli personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR (TUM UNVANLARA BASVURACAK ADAYLAR iCIiN)

1- Bagvuracak adaylarda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen asagidaki
genel sartlar aranir:

a) T.C. Vatandasi olmak.

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

c) Tiirk Ceza Kanununun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir
sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin
giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suclar, zimmet, irtikap, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan
mahkum olmamak.

d) Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina
gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak.

e) 657 sayili Kanun’un 53’iinci maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, gorevini devaml
yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

2- 17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragstirmas1 Kanunu" geregince s6zlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi
yapilacak olup, arsiv arastirmasi sonucuna istinaden sodzlesme imzalanacak aday ile iletisime
gecilecektir.

3- Tiim unvanlara bagvuracak adaylarin ilan tarihinin son bagvuru tarihi itibariyle 35 (otuz bes) yasini
doldurmamis (36 yasindan giin almamis) olmalar1 gerekmektedir.

4- Adaylar sadece tek bir unvan icin nitelik kodu belirterek basvuru vapacaklardir. Birden fazla nitelik
koduna basvuru yapildig: takdirde her iki basvuru da gegersiz sayilacaktir.

5- Bagvuracak adaylarin, bagvurdugu nitelik kodunun karsisinda yer alan aranilan niteliklerin ve
basvurulan unvan i¢in istenen Ozel sartlarin tamamini tasiyor olmasi ve bunu belgelendirmeleri
gerekmektedir.

6- 2022 y1l1 KPSS sinavina girmis ve en az 60 (altmig) puan almis olmak. (Lisans mezunlar1 igin 2022
KPSS P3, Onlisans mezunlar1 i¢in 2022 KPSS P93, Ortadgretim mezunlari igin 2022 KPSS P94 puani
esas almmaktadir. Adaylarin KPSS puan tiiriiniin, bagvurulan unvanda ve nitelik kodunda aranan
mezuniyet sartina uygun olmasi gerekmektedir. Ornegin, dnlisans mezuniyeti istenen bir nitelik koduna
basvuracak adayin KPSS puan tiiriiniin de 6nlisans diizeyinde olmasi gerekmektedir.)

7- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan, emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

8- Tiim unvanlara basvuracak adaylarin, bagvuracagi kadroya iliskin hizmetleri ve kurumun verecegi
benzeri diger gorevleri siirekli yapmasina mani olabilecek hastalik ve benzeri engeli bulunmamak.



9- Ilan yayn tarihinden sonra alinan sertifika ve egitim belgeleri gegerli sayilmayacaktir.

10- Vazifesini yerine getirmeye engel olabilecek zihinsel ya da fiziksel herhangi bir engele sahip
olmadigini kanitlayan nitelikte bir saglik belgesine sahip olmak. (bu belge adaylar yerlestikten sonra ise
yerlesmeye hak kazanan adaylardan istenecektir)

11- Tiim unvanlara basvuracak adaylarin, nébet ya da vardiya usulii ¢alismasina engel olabilecek bir
durumu bulunmamak.

12- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/B maddesi geregince,
“Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinde Cumhurbagkani karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sézlesmeyi
yenilememeleri halinde sozlesmenin bitiminden itibaren bir yil ge¢cmedik¢e kurumlarin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hitkkmiine uygun olmasi.

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Unvanina Basvuracak Adavlarda Aranan Ozel Sartlar:

*10.06.2004 tarih ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun'un 10. maddesinde yer alan
sartlar1 tasimak.

* Ozel giivenlik temel egitimini basariyla tamamlamis ve gegerlilik siiresi dolmamis ve son basvuru
tarihi itibariyle gegerlilik stiresi en az 1 (bir) yil olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina
sahip olmak.

* Erkek adaylarda, saglik kuruluslarindan (aile hekimi ya da tek hekimden alinabilir) alinacak raporla,
boyunun 175 cm’den kisa olmadigini ve Kilosunun ise boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki
rakamu ile kilosu arasindaki fark 15°ten fazla, 13’den az olmadigim belgelendirmek. (Ornegin; 175 cm
boyunda olan bir adayin kilosunun 75+15=90dan fazla, 75-13=62"ten az olmamas1 gerekmektedir.)

* Bayan adaylarda, saglik kuruluslarindan (aile hekimi ya da tek hekimden alinabilir) alinacak raporla,
boyunun 165 cm’den kisa olmadigini ve kilosunun ise boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki
rakamu ile kilosu arasindaki fark 10°dan fazla, 13’den az olmadigmi belgelendirmek. (Ornegin; 165 cm
boyunda olan bir adayin kilosunun 65+10=75den fazla, 65-13=52den az olmamasi gerekmektedir.)

* Yapilacak gorev geregi; agik veya kapali alanlarda, vardiyali, hafta sonlar1 veya mesai saatleri disginda
calismasina engel bir durumu bulunmamak.

Eczaci Unvamina Basvuracak Adaylarda Aranan Ozel Sartlar:

Eczac1 pozisyonuna basvuran adaylarda "Sézlesmeli Personel Calismasina Iliskin Esaslar" uyarinca
KPSS puan sartt aranmayacaktir. Bagvuruda bulunan aday sayisinin ilanda belirtilen sayidan fazla
olmas1 durumunda adaylara sozlii miilakat yapilacak olup, kazanan adaylar s6zlii miilakat basar1 puan
siralamasina gore belirlenecektir. S6z1i miilakat yapilmasi durumunda, s6zlii milakatin tarihi, yeri ve
saati ilan sonuclar1 ile birlikte Universitemiz “www.mcbu.edu.tr” internet adresi {iizerinden
duyurulacaktir.

BASVURU SEKLI, YERiIi VE ZAMANI:

Miiracaatlar, ilanin resmi gazetede yayimlandig: giinii izleyen 10 giin i¢inde (15.03.2023 — 24.03.2023
tarihleri arasinda mesai saatleri icerisinde) Universitemiz www.mcbu.edu.tr web sayfasinda
yayinlanacak ilandan temin edilerek doldurulacak bagvuru formu ve miiracaat edilen nitelik kodu
icin istenen belgeler ile birlikte Manisa Celal Bayar Universitesi Rektorliigii Sehit Prof. Dr. ilhan
Varank Yerleskesinde bulunan Personel Daire Baskanhgina sahsen basvuru seklinde
yapilacaktir. Posta, elektronik posta ya da baska bir yontemle yapilan miiracaatlar kesinlikle kabul
edilmeyecektir. Adaylar sadece tek bir unvan igin nitelik kodu belirterek bagvuru yapacaklardir. Birden
fazla nitelik kodlu unvana basgvuru yapildig: takdirde her iki bagvuru da gegersiz sayilacaktir. Bagvuru
ve islemler sirasinda gercege aykirt beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit
edilenler ile istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin miiracaatlar1 gecersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis
olsa dahi iptal edilecektir. Gergege aykiri belge teslim edenler hakkinda yasal islem yapilacaktir.



http://www.mcbu.edu.tr/

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLAR:

Miiracaatta bulunan adaylarin basvuru evraklar1 Degerlendirme Komisyonu tarafindan incelenecek ve
KPSS (B) grubu puan siralamasiyla (Eczaci pozisyonu hari¢) atanmaya hak kazanan adaylarin isim
listeleri, ise baglamalari i¢in gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zaman, basvuru bitim
tarihi itibariyle en geg 15 (on bes) is giinii igerisinde Universitemiz www.mcbu.edu.tr internet adresinden
ilan edilecektir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit
olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya oncelik taninir. Asil kazananlardan siiresi icerisinde
basvurmayan oldugu takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan
sirastyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan tebli§ mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

BASVURU SIRASINDA iSTENILEN BELGELER:

1- Fotografli Sézlesmeli Is Talep Basvuru Formu (Form aday tarafindan eksiksiz doldurulup ilgili alana
fotograf yapistirip imzalanacak ve ekine, basvurulan nitelik kodu i¢in istenen belgeler eklenerek stiresi
igerisinde teslim edilecektir.)

2- Mezuniyet Belgesi (basvurulan nitelik kodu igin ilan kodunun karsisinda yer alan Aranilan
Niteliklerde istenen mezuniyet sartin1 karsilayan mezuniyet belgesinin barkotlu e-devlet ¢iktis1 veya
ilgili alandaki diplomanin bir fotokopisi teslim edilecektir.)

3- 2022 KPSS (B) grubu sinav sonug belgesinin internet ¢iktisi. (Eczaci pozisyonu hari¢) (basvurulan
nitelik kodu igin ilan kodunun karsisinda yer alan KPSS Puan Tiirii sartin1 saglayan sonug kontrol kodu
olan 2022 KPSS sonug belgesinin internet ¢iktisi teslim edilecektir.)

4- Bagvuru yapilan nitelik kodunun Aranilan Nitelikler kisminda istenen diger sartlara ait belgeler.
(bagvurulan nitelik kodu i¢in ilan kodunun karsisinda yer alan Aranilan Niteliklerde sertifika, egitim
belgesi, mesleki tecriibe vb. belge istenmisse; bu sartlar1 karsilayan belgeler teslim edilecektir.)

5- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna miiracaat edecek adaylar, son bagvuru tarihi itibariyle en
az 1 (bir) y1l gegerlilik siiresi olan Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kartinin fotokopisi ile Koruma ve
Gilivenlik Gorevlileri ig¢in 6zel sartlarda aranan boy/kilo durumlarimi gosterir resmi bir saglik
kurulusundan (aile hekiminden ya da tek hekimden alinabilir) alacaklari belgeyi teslim etmeleri
gerekmektedir.

* Tim unvanlara basvuracak adaylarin ilan tarihinin son bagvuru tarihi itibariyle 35 (otuz bes) yasini
doldurmamis (36 yasindan giin almamis) olmalar1 gerekmektedir. Ayrica, bagvurulan nitelik kodunun
aranan nitelikler kisminda sertifika/egitim belgesi istenmisse, ilan yayin tarihinden sonra alinan sertifika
ve egitim belgeleri gecerli sayilmayacaktir.

Basvuru Adresi: Manisa Celal Bayar Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Sehit Prof.
Dr. Ilhan Varank Yerleskesi 45140 Yunusemre/Manisa Tel: 0 (236) 201 10 00
Web: www.mcbu.edu.tr

Basvuru_Sekli: Sadece sahsen basvuru alinacaktir. Baska yontemlerle yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir.

Basvuru Tarihleri: 15.03.2023 — 24.03.2023 (mesai saatleri igerinde)



tel:0
http://www.mcbu.edu.tr/

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU'NUN 4/B MADDESi UYARINCA iSTIHDAM EDiLECEK KADROLAR VE ARANILAN NiTELIKLER

NITELIK :L’\;VQSLCI KPSS KADRO ARANILAN UNIVERSITEMIZDE
KODU © ALSAN) PUAN TURU SAYISI NITELIKLER CALISACAGI BiRiM
2022 KPSS (P3)
1 Hemgire LiSANS 22 * Hemgirelik lisans programmdan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
2022 KP. P
. 0 . S5 (P3) * Hemgirelik lisans programmdan mezun olmak. .
2 Hemsire LISANS ! * Enfeksiyon Kontrol Hemsireligi Sertifikasma sahip olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) i T :
2022 KPSS (P94)
3 Hemgire LISE 2 * Hemgirelik lise programindan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
* Hemsirelik lise programndan mezun olmak.
« . A .
2022 KPSS (94  CRT st roger i gt e i
4 Hemgire LISE 1 cdavi pfo__gr_fiml e 'm_ e_gesme sa 'p 0 N k’ . Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) * Hastabas1 moniitorii, Anestezi cihazi ve Ventilator cihazi kullanim sertifikalarma
sahip olmak,
* Hemgirelik lise programmdan mezun olmak.
2022 KPSS (P94) * En az 2 (iki) yil mesleki tecriibeye sahip olmak,
5 Hemsire LISE 1 * [syeri Hemsireligi ve ik Yardim Egitmenligi sertifikalarma sahip olmak Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
2022 KPSS (P94) * Hemgirelik lise programmdan mezun olmak.
6 Hemgire LISE 1 * En az 5(bes) yil mesleki tecriibeye sahip olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
2022 KPSS (P3)
7 Fizyoterapist LISANS 1 * Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans programmndan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
* Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans programmdan mezun olmak.
2022 KPSS (P3) * En az 2 yil mesleki deneyime sahip olmak.
8 Fizyoterapist LISANS 1 * Mekanik Ventilasyon, Fasyal Distorsiyon Modeli Modiil-1 ve Radyolojik Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) Goriintelemede Temel ilkeler Egitimleri belgelerine sahip olmak.
* Algoloji Kursu belgesine sahip olmak.
2022 KPSS (P3)
9 Diyetisyen LISANS 1 * Beslenme ve Diyetetik lisans programmdan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
* Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Laborant ve Veterinerlik Saglik, Patoloji Laboratuvar
Teknikleri 6nlisans programlarmmn birinden mezun olmak.
2022 KPSS (P93) Mikrotom, Doku Gomme, Parafin Su Banyosu, Frozen, Doku Takip, Lam Kapama,
10 Laborant ONLISANS 1 Lam Boyama, Lam Yazic1, Kaset Yazici, Kan Gaz, idrar Analizatorii cihazlari Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) kullanmu egitimi sertifikasmna sahip olmak.
* Otoanalizor, Santrifiij, Cross Match, Laminar Flow, Etiiv cihazlar egitimi
sertifikasma sahip olmak.
* Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Laborant ve Veterinerlik Saghk, Patoloji Laboratuvar
Teknikleri onlisans programlarmmn birinden mezun olmak.
2022 KPSS (P93) * En az 1(bir) yil mesleki deneyime sahip olmak.
11 Laborant ONLISANS 1 * Mikrotom, Doku Gémme, Parafin Su Banyosu, Frozen, Lam Kapama, Lam Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) Boyama, Lam Yazict , Kaset Yazici cihazlari kullanimu egitimi belgesine sahip olmak.
* Genetik Analizator, Santrifiij, MiniSeq ve PCR cihazlar kullanmu egitimi
sertifikasma sahip olmak
* Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Laborant ve Veterinerlik Saglk, Patoloji Laboratuvar
Teknikleri 6nlisans programlarmmn birinden mezun olmak.
2022 KPSS (P93) * En az 2(iki) y1l Patoloji Laboratuvari ¢alisma deneyime sahip olmak.
12 Laborant ONLISANS 1 * [drar Analizatorii, Koagulasyon, Kangazi, Tam Kan Saym cihazlar1 kullanim Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) sertifikasma sahip olmak.
* Doku Gomme, Doku Takip, Rotary, Frozen, Lam Kapama, Lam Boyama, Kaset
Yazici, Lam Yazici cihazlari kullanini egitimi belgesine sahip olmak.
* Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Laborant ve Veterinerlik Saglik, Patoloji Laboratuvar
Teknikleri onli iri 4 k.
2022 KPSS (P93) *kak esn l())n ;sazstI;O%T?rIrllagmmtblrmden hrsnem; olme? N
aborant ONLISAN . " X i afsa Sultan Hastanesi
13 Lab ONLISANS 1 n az 5(bes) yil Patoloji Laboratuvari galisma deneyime sahip olma Hafsa Sultan H
(EN AZ 60 PUAN) * Mikrotom, Doku Gémme, Doku Takip, Frozen, Lam Kapama, Lam Boyama,
Prespitan, immunohistokimya Boyama ve Hibridizasyon cihazlari kullanm egitimi
belgesine sahip olmak.
2022 KPSS (P93)
14 Roéntgen Teknisyeni ONLISANS 3 * Tibbi Gériintiileme Teknikleri dnlisans programmdan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
KPSS sarti
aranmamaktadir. Hafsa Sultan Hastanesi
« .
15 Eczac1 Miilakat ile alm 1 Eczacilik lisans programmdan mezun olmak. (Eczane Birimi)
yapilacaktir
16 Saghk Teknikeri ZOE?NT;:[S\]EIPS%) 2 :ns;uz:r;e;r;efnikerligi veya Eczane Hizmetleri onlisans programlarmm birinden :—;f::niuét;?ml-l;astanesi
(EN AZ 60 PUAN) .
Destek Personeli
2022 KPSS (P93 .
17 (Temizlik, Dagitim ve C)NLiSAIElS ) 1 * Herhangi bir onlisans programindan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
Tagima) * Eczac1 Yardmcilig, Tibbi Sekreterlik, Hijyen Egitim Sertifikalarma sahip olmak. (Eczane Birimi)
KADIN (EN AZ 60 PUAN)
2022 KPSS (P3) - ) o o
18 Diger Saglik Personeli LISANS 1 P;Zgiy;’:l:i rjap'?grimi‘; ?:ﬁloxrkya da diger lisans egitmlert zerine |, o o\ tan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) ’ i
2022 KPSS (P3) * Perfiizyon lisans programmdan mezun olmak ya da diger lisans egitimleri iizerine
19 Diger Saglik Personeli LISANS 1 Perfiizyon alaninda yiiksek lisans yapmis olmak. Hafsa Sultan Hastanesi

(EN AZ 60 PUAN)

* ECMO ve ACT cihazlar egitim sertifikasmna sahip olmak.




2022 KPSS (P93)

20 Saglik Teknikeri ONLISANS 2 * Anestezi veya Anestezi Teknikerligi 6nlisans programlarmm birinden mezun olmak. |Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
* Anestezi veya Anestezi Teknikerligi onlisans programlarmmn birinden mezun olmak.
2022 KPSS (P93) * En az 5(bes) yil Kalp-Damar Cerrahisi ameliyatane deneyime sahip olmak.
21 Saglik Teknikeri ONLISANS 1 * Anestezi cihazi, Mekanik ventilatdr cihazi, Kan gazi cihazi ve EKG egitimi Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) belgelerine sahip olmak.
* lag dozu hesaplama egitimi belgesine sahip olmak.
2022 KPSS (P93)
22 Saglik Teknikeri ONLISANS 1 * Elektrondrofizyoloji onlisans programmdan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
s | [kl e i e
23 Saglik Teknikeri ONLISANS 1 - .o ) B Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) Polisomnografi ek{pmanla.rl kullan.nm sertifakisma sahip olmak.
* En az 2 yil mesleki deneyime sahip olmak.
2022 KPSS (P93)
24 Saglik Teknikeri ONLISANS 2 * Diyaliz 6nlisans programmdan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
2022 KPSS (P93)
25 Saglik Teknikeri ONLISANS 2 * Optisyenlik veya Optometri 6nlisans programlarinmn birinden mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN)
2022 KPSS (P93) * Elektrik veya Elektrik Teknolojisi 6nlisans programlarmm birinden mezun olmak.
26 Tekniker ONLISANS 2 * "Elektrik Kuvvetli Akim Tesislerinde (EKAT) Yiiksek Gerilim Altnda Galisma izin |Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
(EN AZ 60 PUAN) Belgesi" ne sahip olmak.
- I 2022 KPSS (P3) . . . s T TSI
27 Diger Teknik Hmnet LISANS 1 * Kimya veya Kimya Miihendisligi bolimii lisans programmdan mezun olmak. Deneysel Fen Blllmlerl Uygulama ve
Personeli (EN AZ 60 PUAN) Arastrma Merkezi
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
28 Gorevlisi ONLISANS 10 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlvsilahsiz 6zel |Hafsa Sultan Hastanesi
ERKEK (EN AZ 60 PUAN) |giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
29 Gorevlisi ONLISANS 10 |* Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahly/silahsiz 6zel |idari ve Mali isler Daire Baskanhg
ERKEK (EN AZ 60 PUAN) giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P3) * Herhangi bir lisans programmdan mezun olmak.
30 Gorevlisi LISANS 10 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahl/silahsiz 6zel |idari ve Mali isler Daire Baskanlig
ERKEK (EN AZ 60 PUAN) giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
31 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlysilahsiz 6zel [Ahmetli MYO
ERKEK (EN AZ 60 PUAN) |giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
32 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlv/silahsiz 6zel |Kirkagag MYO
ERKEK (EN AZ 60 PUAN) |glivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
33 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahl/silahsiz 6zel |Turgutlu MYO
ERKEK (EN AZ 60 PUAN) |glivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmndan mezun olmak.
34 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlvsilahsiz 6zel |Saruhanh MYO
ERKEK (EN AZ 60 PUAN) |glivenlik gdrevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
35 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlvsilahsiz 6zel |Alasehir MYO
ERKEK (EN AZ 60 PUAN) |glivenlik gdrevlisi kimlik kartmna sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
36 Gorevlisi ONLISANS 5 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahl/silahsiz 6zel |Hafsa Sultan Hastanesi
KADIN (EN AZ 60 PUAN) |glivenlik gdrevlisi kimlik kartmna sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
37 Gorevlisi ONLISANS 3 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlysilahsiz 6zel |idari ve Mali Isler Daire Bagkanlg
KADIN (EN AZ 60 PUAN) |giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P3) * Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
38 Gorevlisi LISANS 3 * Son basvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahl/silahsiz 6zel |idari ve Mali isler Daire Bagkanhg
KADIN (EN AZ 60 PUAN) |giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
39 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son basvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlvsilahsiz 6zel |Alasehir MYO
KADIN (EN AZ 60 PUAN) |giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
40 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son basvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlv/silahsiz 6zel |Soma MYO
KADIN (EN AZ 60 PUAN) |giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir onlisans programmdan mezun olmak.
41 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son basvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlysilahsiz 6zel |Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi
KADIN (EN AZ 60 PUAN) |giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Koruma ve Giivenlik 2022 KPSS (P93) * Herhangi bir 6nlisans programmdan mezun olmak.
42 Gorevlisi ONLISANS 1 * Son bagvuru tarihi itibariyle en az 1 (bir) yil gegerlilik siiresi olan silahlysilahsiz 6zel |Kula MYO
KADIN (EN AZ 60 PUAN) |giivenlik gorevlisi kimlik kartma sahip olmak.
Destek Personeli
3 (Temizlik, Dagitim ve 2022 fﬁ:}i (Po4) 8 * Ortadgretim Kurumlarmin (Liselerin) herhangi bir alanndan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
Tagima) (EN AZ 60 PUAN)
ERKEK
Destek Personeli
m (Temizlik, Dagitim ve 2022 Eﬁ:: (PS4) 8 * Ortadgretim Kurumlarmin (Liselerin) herhangi bir alanndan mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
Tasima) (EN AZ 60 PUAN)
KADIN
(lezs:}::g;n: 202"2 KI?SS (P93) * Yash Bakim veya Evde Hasta Bakim 6nlisans programilarinin birinden mezun
45 . ONLISANS 1 olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
Temizligi) (EN AZ 60 PUAN)
ERKEK
Destek Personeli 2022 KPSS (P93) * Yash Bakim veya Evde Hasta Bakim 6nlisans programilarmnin birinden mezun
46 (Hasta 365“_“ ve ONLISANS 1 olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
Temizligi) (EN AZ 60 PUAN)
KADIN
?;j;f:g:&nsli 202“2 KI?SS *93) ;:;:Sl Bakim veya Evde Hasta Bakimi 6nlisans programilarmm birinden mezun -
47 - ONLISANS 1 . . . Hafsa Sultan Hastanesi
Temizligi) (EN AZ 60 PUAN) * Yash Bakim ve Ilkyardimei Sertifikalarma sahip olmak.
KADIN * Hastanelerin yogun bakim iinitelerinde ¢aligma tecriibesine sahip olmak.
Destek Personeli
48 ( Temizlik, Dagitim ve 2022 KLF[’:E (Po4) 5 * Ortadgretim Kurumlarmin (Liselerin) herhangi bir alanndan mezun olmak. idari ve Mali isler Daire Baskanhg

Tasma)
ERKEK

(EN AZ 60 PUAN)




* Otobiis Kaptanhig 6nlisans mezunu olmak.

Destek Personeli 2022 KPSS (P93) % .. . . . e . .
49 (Sofr) ONLISANS 5 OI;(;T( bagvuru tarihi itibariyle eski E smifi/ yeni D smufi siiriicti belgesine sahip idari ve Mali isler Daire Baskanig:
ERKEK EN AZ 60 PUAN . . .
( ) * SRC-1 ya da SRC-2 belgesine sahip olmak.
Destek Personeli
o 8 2022 KPSS (P94) . e s . L
50 ( Temz;Jk, Dagitim ve LiSE 1 Ortadgretim Kurumlarmm (Liselerin) herhangi bir alanmdan mezun olmak. Ahmetli MYO
E;?(“‘é"li (EN AZ 60 PUAN)
Destek Personeli
o ( TClDi%rlik. Dagitim ve 022 i’?:: (Po4) 1 * Ortaogretim Kurumlarmm (Liselerin) herhangi bir alanndan mezun olmak. Kirkagag MYO
E;i’(“:& (EN AZ 60 PUAN)
Destek Personeli
e 2022 KPSS (P94) . e s L L
g . g K I Lisel herh: I Imak. . .
50 ( Temjz—ijk, Dagitim ve LISE 1 Ortadgretim Kurumlarmm (Liselerin) herhangi bir alanndan mezun olmal Salihli iktisadi ve idari Bilimler Fakiitesi
E;i(“‘;l (EN AZ 60 PUAN)
2022 KPSS (P3) i . . . L . .
53 Biiro Personcli LISANS 4 Isletme, Isletm_e_cﬂlk, Isletme-Maliye, Ekonomi, Iktisat, Muhasebe-Finansman lisans Hafsa Sultan Hastanesi
(EN AZ 60 PUAN) programlarmm birinden mezun olmak.
* fsletme, Isletmecilik, Isletme-Maliye, Ekonomi, iktisat, Muhasebe-Finansman,
2022 KPSS (P3) L. o . .
54 Biiro Personeli LISANS 1 Turizm Isletmeciligi lisans programlarnm birinden mezun olmak. Hafsa Sultan Hastanesi
*YDS'den en az 80 (Seksen) veya esdegerliligi OSYM tarafindan kabul edilen bir  |(Saghk Turizmi Birimi)
(EN AZ 60 PUAN) .
smavdan muadili puan almig olmak.
2022 KPSS (P3) i . . S . I .
55 Biiro Personcli LISANS 1 Iletisim, Yeni Medya, Yeni Medya ve Iletisim Sistemleri, Medya ve Iletisim, Genel Sekreterlik

(EN AZ 60 PUAN)

fletisim Tasarmi ve Yeni Medya lisans programlarinm birinden mezun olmak.

(Protokol Basm ve Halkla ilisk.Sub.Miid.)
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