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DİKKAT EDİLMESİ GEREKEN HUSUSLAR 

1. Bu soru kitapçığı 50 sorudan oluşmaktadır ve verilen cevaplama süresi 60 dakikadır. 

2. Adayın ilk 15 dakika ve son 5 dakika sınav bitmiş olsa bile sınav salonundan çıkması yasaktır. 

3. Test kitapçığındaki her sorunun yalnızca bir doğru cevabı olup yanlış cevap doğruyu 

götürmeyecektir. 

4. Cevap kâğıdına kodlamaları yumuşak uçlu kurşun kalemle, işaretleme yapacağınız alanı 
taşırmadan  yapınız. 

5. Değerlendirme optic okuyucu ile yapılacağı için cevap kağıdını katlamayınız, buruşturmayınız 

ve gereksiz işaret koymayınız. 

 



 

 

 

124 Sayılı Kanun Hükmümde Kararname (1 Soru) 

1.  "Üniversitenin tasarruflarının yürürlükteki kanunlara uygun olarak icrasında,idareye 

yardımcı olmak."  görevi 124 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye göre Yükseköğretim 

Kurumlarında hangi birirmin görevleri arasında  yeralmaktadır ? 

A) Personel Daire Başkanlığı 

B) Komptorlörlük Daire Başkanlığı 

C) Hukuk Müşavirliği 

D) Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı 

Anayasa (1 Soru) 

2. T.C Anayasası'nın ilgili hükümlerine göre üniversitelerin hazırladığı bütçeler 

Yükseköğretim Kurulunca tetkik ve onaylandıktan sonra hangi makama sunulur? 

A) Cumhurbaşkanlığı 

B) Maliye Bakanlığı 

C) Milli Eğitim Bakanlığı 

D) Sayıştay 

3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması Kanunu (2 Soru) 

3. 3628 Sayılı “Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 

Kanunu”na göre  "Kanunen daha ağır bir cezayı gerektirmediği takdirde gerçeğe aykırı 

bildirimde bulunana altı aydan …..... yıla kadar hapis cezası verilir." Boşluğa gelecek doğru 

ifadeyi işaretleyiniz. 

A) yedi 

B) beş 

C) üç 

D) dokuz 

4. 3628 Sayılı “Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu" 

Madde 5'e göre "Bu Kanun kapsamına giren görevlilerin kendilerine, eşlerine ve velayetleri 

altındaki çocuklarına ait bulunan taşınmaz malları ile görevliye yapılan aylık net ödemenin, 

ödeme yapılmayan görevlilerin ise, 1 inci derece Devlet Memurlarına yapılan aylık net 

ödemenin ....... katından fazla tutarındaki her biri için ayrı olmak üzere, para, hisse senetleri 

ve tahviller ile altın, mücevher ve diğer taşınır malları, hakları, alacakları ve gelirleriyle 

bunların kaynakları, borçları ve sebepleri mal bildiriminin konusunu teşkil eder."Boşluğa 

gelecek doğru ifadeyi işaretleyiniz. 

A) Onbeş 

B) On 

C) Beş 

D) Yirmi 



 

 

6245 Sayılı Harcırah Kanunu (2 Soru) 

5. Aşağıdakilerden hangisi 6245 sayılı Harcırah Kanunu'na göre ödenecek geçici görev 

gündeliği konusunda söylenemez? 

A) Görev mahalline hareket tarihinden itibaren verilir. 

B) Yurtdışında ilk 180 gün tam ve müteakip günler için 2/3 oranında ödenir.  

C) Yurtiçinde ilk 90 gün için tam, takibeden 90 gün için 2/3 oranında ödenir. 

D) Yurtiçinde bir yıllık dönem zarfında aynı yerde, aynı iş için ve aynı şahsa 180 günden 

fazla verilemez.  

6. Aşağıdakilerden hangisi 6245 sayılı Harcırah Kanunu'na göre  memur veya hizmetliye 

ödenecek yurtiçinde yer değiştirme masrafı konusunda doğru değildir? 

A) Harcıraha müstehak aile fertlerinin her biri için ödenecek tutar, yurtiçi gündeliğinin kırk 

beş katını aşamaz  

B) Her kilometre veya denizmili başına, yalnız kendisi için yurtiçi gündeliğinin yüzde beşi 

C) Harcıraha müstehak aile fertlerinin her biri için yurtiçi gündeliğinin on katı 

D) Kendisi için yurtiçi gündeliğinin yirmi katı 

Bilgi Edinme Yönetmeliği (2 Soru) 

7. Bilgi edinme hakkının etkin olarak kullanılabilmesi ve bilgi edinme başvurularından 

kaynaklanan iş yükünün en aza indirilebilmesi amacıyla kurum ve kuruluşlar görev ve 

hizmet alanlarına giren aşağıdaki konulardan hangisine ilişkin bilgi veya belgeleri 

kamuoyunun bilgisine sunmakla yükümlü değillerdir? 

A) Faaliyetleriyle ilişkili kanun ve idari düzenleyici işlemlerin neler olduğunu, görev ve 

hizmet alanlarıyla ilgili mevzuatın değişiklikleri işlenmiş halini. 

B) Temel nitelikli karar ve işlemlerini, mal ve hizmet alımlarını, satımlarını, projelerini ve 

yıllık faaliyet raporlarını 

C) Kurumsal geçmişe ilişkin bilgiler 

D) Bilgi veya belgelerin konularını ve bunların hangi birimde mevcut olduğunu belirten 

kurum dosya planlarını 

8. İstenen bilgi veya belgenin, başvurulan kurum ve kuruluş içindeki başka bir birimden 

sağlanması; başvuru ile ilgili olarak bir başka kurum ve kuruluşun görüşünün alınmasının 

gerekmesi veya başvuru içeriğinin birden fazla kurum ve kuruluşu ilgilendirmesi 

durumlarında bilgi veya belgeye erişim kaç iş günü içinde sağlanır? 

A) 21 

B) 30 

C) 15 

D) 45 



 

 

Harcama Belgeleri Yönetmeliği (2 Soru) 

9. Merkezî Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği’ne göre gazete, dergi, radyo, televizyon 

ve benzeri araçların abone komisyon ücretlerinin ödenmesinde hangi belgeler aranır? 

A) Harcama Talimatı, Fatura ve TİF 

B) Harcama talimatı ve Fatura 

C) Piyasa fiyat araştırma tutanağı, Fatura ve TİF 

D) Onay belgesi, Fatura  

10. Merkezî Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği uyarınca kamu personelinin aylık, 

ücret ve düzenli olarak yapılan benzeri alacaklarının mutemetlere ödenmesine ilişkin 

görevlendirme yazıları ne zaman ödeme belgesiyle birlikte muhasebe birimine verilir? 

A) Mali yılın ilk 6 ayı içinde 

B) Mali yılın son 6 ayı içinde 

C) Mali yılın son ayında 

D) Mali yılın ilk ayında 

Hastalık Raporları Yönetmeliği (2 Soru) 

11. Devlet Memurlarına Verilecek Hastalık Raporları İle Hastalık ve Refakat İznine İlişkin 

Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik'e göre aşağıdakilerden hangisi yanlıştır? 

A) Geçici görev veya vekâlet sebebiyle diğer kurumlarda görevli memurlara görev yaptıkları 

kurumların izin vermeye yetkili amirlerince hastalık izni verilir. 

B) Yıllık iznini kullanmakta iken hastalık raporu verilen memurun hastalık izni ile yıllık 

izninin aynı tarihte bitmesi hâlinde, memur izinlerin bittiği tarihte görevine başlar. 

C) Memurlara hastalık raporlarında gösterilen süreler kadar hastalık izni verilir. 

D) Aynı kişiyle ilgili olarak aynı dönemde en fazla iki memur refakat izni kullanamaz. 

12. Devlet Memurlarına Verilecek Hastalık Raporları İle Hastalık ve Refakat İznine İlişkin 

Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik'e göre aşağıdakilerden hangisi yanlıştır? 

A) Yıllık iznini yurtdışında geçiren memurların aldıkları hastalık raporları, dış 

temsilciliklerce onaylanmalarını müteakip en geç izin bitim tarihinde disiplin amirlerine 

intikal ettirilir. 

B) Memurlara hastalık raporlarında gösterilen sürelerin yarısı kadar hastalık izni verilir. 

C) Hastalık raporlarının aslının veya bir örneğinin en geç raporun düzenlendiği günü takip 

eden günün mesai saati bitimine kadar elektronik ortamda veya uygun yollarla bağlı olunan 

disiplin amirine intikal ettirilmesi gerekir. 

D) Yurt dışında verilecek hastalık izinlerinde misyon şefinin onayı zorunludur. 

Kamu Görevleri Etik Davranış İlkeleri Yönetmelik (2 Soru) 

13. Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmelik uyarınca halka hizmet bilincinin geliştirilmesi açısından aşağıdakilerden hangisi 

doğru değildir? 



 

 

A) İhtiyaçların en etkin, hızlı ve verimli bir şekilde karşılanması amaçlanır. 

B) Günlük hayatın kolaylaştırılması amaçlanır. 

C) Halkın memnuniyetinin arttırılması amaçlanır. 

D) Hizmet kalitesinin mevcut düzeyde korunması amaçlanır. 

14. Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmelik uyarınca kamu görevlilerinin hediye alma ve menfaat sağlama yasağıyla ilgili 

aşağıdakilerden hangisi/hangileri yanlıştır? 

 

I. Kamu görevlileri, yürüttükleri görevle ilgili bir iş, hizmet veya menfaat ilişkisi olan gerçek 

kişilerden üçüncü kişi veya kuruluşlar için doğrudan doğruya veya aracı eliyle hediye 

alabilirler. 

 

II. Kamu görevlileri, kamu kaynaklarını kullanarak hediye veremezler; sadece her zaman 

tüzel kişiye çelenk veya çiçek gönderebilirler. 

 

III. Kitap, dergi, makale, kaset, takvim, cd veya buna benzer nitelikte olanlar hediye alma 

yasağı kapsamı dışındadır. 

 

IV. Hizmetten yararlananların vereceği her türlü gıda türlü hediyeler, hediye alma yasağı 

kapsamı dışındadır. 

A) I, II ve III 

B) II, III ve IV 

C) I ve III 

D) I, III ve IV 

Kılık Kıyafet Yönetmeliği (2 Soru) 

15. Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve Kıyafetine Dair Yönetmelik 

uyarınca yaz döneminde personelin kılık kıyafetiyle ilgili hususlar Bakanlık merkez 

teşkilatında kimler tarafından tespit edilir? 

A) Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanı 

B) Cumhurbaşkanı 

C) İlgili Bakanlar 

D) Bakanlar Kurulu 

16. Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve Kıyafetine Dair Yönetmelik 

uyarınca yaz döneminde personelin kılık kıyafetiyle ilgili hususlar ilçelerde kimler 

tarafından tespit edilir? 

A) Belediye Başkanları 

B) Rektörler 

C) Valiler 

D) Kaymakamlar 



 

 

Şikayet ve Müracaat Hakkı Yönetmelik (2 Soru) 

17. Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik'e göre 

aşağıdakilerden hangisi doğrudur? 

A) Şikayette bulunan ve şikayet edilen memurlar yetkili amirlerce verilen kararlara karşı bir 

defaya mahsus olmak üzere kararın kendilerine tebliğini izleyen 30 gün içinde bir üst 

mercie itiraz edebilirler. 

B) Şikayet hakkında karar verme yetkisi şikayet edilenin tüm disiplin amirlerine aittir. 

C) İhbar yükümlülüğünü yerine getiren Devlet memurlarına ihbarlarından dolayı bir ceza 

verilebilir. 

D) Şikayetler söz veya yazı ile en yakın  amirden başlanarak silsile yolu ile ve şikayet edilen 

amirler atlanarak yapılır. 

18. Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik gereğince ihbar 

yükümlülüğünü yerine getiren Devlet memurlarıyla ilgili olarak aşağıdakilerden hangisi 

doğrudur? 

A) Hizmet koşulları doğrudan ve kısmen  ağırlaştırılabilir. 

B) İhbarlarından dolayı bir ceza verilemez. 

C) Hizmet koşulları dolaylı olarak ve kısmen  ağırlaştırılabilir. 

D) Hizmet koşulları doğrudan ve kısmen  değiştirilebilir. 

2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu (3 Soru) 

19. 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanununa göre; Profesörlerden Rektör, Rektör 

Yardımcısı, Dekan, Dekan Yardımcısı, Yüksekokul Müdürü olanlar ile Profesör kadrosunda 

üç yılını tamamlamış bulunanlar dışında kalan diğer Profesör kadrosunda bulunanlara, 657 

sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi en yüksek Devlet memuru brüt aylık (ek gösterge 

dahil) tutarının yüzde kaçı her ay üniversite ödeneği olarak ödenir? 

A) Yüzde 145'i 

B) Yüzde 300'ü 

C) Yüzde 200'ü 

D) Yüzde 215'i 

20. 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanununa göre; Yükseköğrenimi tamamladıktan 

sonra, hizmete girmeden önce veya hizmet sırasında yüksek lisans veya yükseköğrenim 

üstü uzmanlık öğrenimi görenlere, ......................................... uygulanır. (Boşluğu uygun şekilde 

doldurunuz) 

A) İki derece yükselmesi 

B) Bir kademe ilerlemesi 

C) Bir derece yükselmesi 

D) İki kademe ilerlemesi 



 

 

21. 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanununa göre; Ara sınavlar için öğrenci sayısı 

gözönünde bulundurulmak suretiyle tespit edilecek ders yükü kaç saati geçemez? 

A) 1 saati 

B) 3 saati 

C) 10 saati 

D) 5 saati 

4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu (3 Soru) 

22. 4734 sayılı kanuna Kamu İhale Kanunu'na göre, sözleşmenin  yapılmasından  önce  ihale  

üzerinde  kalan  istekliden ihale bedeli üzerinden hesaplanmak suretiyle alınacak kesin 

teminat yüzde kaçtır? 

A) 6 

B) 8 

C) 10 

D) 12 

23. Aşağıdakilerden hangisi 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu'na göre ihale komisyonu 

konusunda doğru değildir?  

A) İhale  komisyonu  eksiksiz  olarak  toplanır. 

B) Kararlarda  çekimser oylar dikkate alınmaz.  

C) Karşı oy kullanan komisyon üyeleri, gerekçesini komisyon kararına yazmak ve 

imzalamak zorundadır. 

D) Komisyon  kararları  çoğunlukla  alınır.   

24. X Anonim şirketi ile Ali Sağlam, hak  ve  sorumluluklarıyla bir işin  tümünü  birlikte 

yapmak  üzere bir ihaleye başvurur. Buna göre bu girişim hangisi olabilir? 

A) Ortak girişim 

B) Ortak macera 

C) Konsorsiyum 

D) İş ortaklığı  

4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanunu (3 Soru) 

25. 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu'na göre kurum ve kuruluşlar, başvuru üzerine 

istenen bilgi veya belgeye erişimi sağlama süresini hangi durumda uzatamazlar? 

A) Başvuru içeriğinin birden fazla kurum ve kuruluşu ilgilendirmesi 

B) İstenen bilgi veya belgenin, başvurulan kurum ve kuruluş içindeki başka bir birimden 

sağlanması 

C) Başvuru ile ilgili olarak bir başka kurum ve kuruluşun görüşünün alınmasının gerekmesi 

D) İstenen bilgi veya belgenin kurum/kuruluşun ayrı veya özel bir çalışma, araştırma, 

inceleme ya da analiz yapmasını gerektirmesi 



 

 

26. 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu kaç maddeden oluşmaktadır? 

A) 39 

B) 33 

C) 29 

D) 22 

27. Bilgi edinme taleplerine ilişkin olarak hazırlanan raporlar hangi kurum tarafından 

kamuoyuna açıklanır? 

A) TBMM 

B) Bilgi Edinme Üst Komisyonu 

C) Adalet Bakanlığı 

D) Cumhurbaşkanlığı 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu (3 Soru) 

28. 5018 sayılı Kanun uyarınca aşağıdakilerden hangisi iç kontrolün amaçlarından değildir? 

A) Her türlü maIi karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini sağlamak 

B) Kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerin etkili yönetilmesini sağlamak 

C) Kamu idarelerinin kanun ve düzenlemelere uygun faaliyet göstermesini sağlamak 

D) Usulsüzlük yapan kişi ya da kişilere soruşturma açıp gerekli disiplin cezalarını vermek 

29. Aşağıdaki kurum veya kuruluşlardan hangisi 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanun Kanuna göre düzenleyici ve denetleyici kurum bütçesine tabi değildir? 

A) Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu 

B) Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu 

C) Kişisel Verileri Koruma Kurumu 

D) Türkiye Büyük Millet Meclisi 

30. 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi Ve Kontrol Kanunu’na göre, harcama yapılmasına ilişkin 

aşağıdakilerden hangisi/hangileri doğrudur?     

I.  Bütçeyle ödenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en üst yöneticisi harcama 

yetkilisidir.  

II.Teşkilât yapısı ve personel durumu gibi nedenlerle harcama yetkililerinin 

belirlenmesinde güçlük bulunan idareler ile bütçelerinde harcama birimleri 

sınıflandırılmayan idarelerde harcama yetkisi, üst yönetici veya üst yöneticinin 

belirleyeceği kişiler tarafından; mahallî idarelerde İçişleri veya Çevre ve Şehircilik 

Bakanlığının, diğer idarelerde ise Hazine ve Maliye Bakanlığının uygun görüşü üzerine 

yürütülebilir.  

III. Kanunların veya Cumhurbaşkanlığı kararnamelerinin verdiği yetkiye istinaden yönetim 

kurulu, icra komitesi, komisyon ve benzeri kurul veya komite kararıyla yapılan 

harcamalarda, harcama yetkisinden doğan sorumluluk kurul başkanı, komite veya 

komisyon başkanına ait olur.  

IV. Yükseköğretim Kurulu ile üniversiteler ve yüksek teknoloji enstitülerinde, harcama 



 

 

yetkilileri ödenek gönderme belgesiyle belirlenir. Bu idarelerde ödenek gönderme belgesi 

ile ödenek gönderilen birimler harcama birimi, kendisine ödenek gönderilen birimin en üst 

yöneticisi ise harcama yetkilisidir.    

V.Bütçe ödeneklerinin ilgili birimlere dağılımının planlanması, kullanılması ve  ödenek 

gönderme belgesine bağlanmasına ilişkin usul ve esaslar Hazine ve Maliye Bakanlığı 

tarafından belirlenir. 

A) II,III, V 

B) I,II, IV  

C) II,III, V 

D) I,III,IV 

5176 Sayılı Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması Hk. Kanun (3 Soru) 

31.  X Üniversitesinde profesör olarak görev yapan Y'nin Kamu Görevlileri Etik Kurulu 

üyeliğine atanması hususunda hangisi söylenemez? 

A) Enstitü müdürlüğü görevinde bulunmuşsa üye olarak atanabilir.  

B) Emekli olsa dahi önceden dekanlık yapmışsa üye olarak atanabilir. 

C) Dekanlık görevinde bulunmuşsa üye olarak atanabilir. 

D) Rektörlük görevinde bulunmuşsa üye olarak atanabilir. 

32. Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması Hakkında Kanuna göre yapılan inceleme ve 

araştırmalara ilişkin hangisi/hangileri doğrudur?   

 

 I. Bu Kanuna göre yapılan inceleme ve araştırmalar, genel hükümlere göre ceza 

kovuşturmasına engel teşkil etmez.   

 

II. Bu Kanuna göre yapılan inceleme ve araştırmalar,  tâbi oldukları personel kanunları 

hükümlerine göre disiplin kovuşturmasına engel teşkil etmez.   

 

III.Bu Kanuna göre yapılan inceleme ve araştırmanın sonucunda, ilgili personele tabi 

oldukları personel kanunları hükümlerine göre tekrar disiplin kovuşturması yapılamaz.   

 

IV. Kurul, bu Kanunun kapsamındaki kuruluşlardan ve özel kuruluşlardan yalnızca yazılı 

bilgi alma yetkisine sahiptir. 

A) I,III 

B) I,II  

C) I,III,IV 

D) I,II,IV 

33. Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyeliği konusunda aşağıdaki bilgilerden hangisi doğru 

değildir? 



 

 

A) Kurul  üyelerinin  görev  süresi  dolmadan  görevlerine  son  verilemez. 

B) Üyelerin görevi kötüye kullanmaktan veya yüz kızartıcı bir suçtan mahkûm olması 

halinde görevi kendiliğinden sona erer.  

C) Süresi  dolan  üyeler  Cumhurbaşkanınca  yeniden seçilebilirler.   

D) Kurul üyeleri Cumhurbaşkanı tarafından atanır 

Resmi Yazışmalar Yönetmelik (3 Soru) 

34. Kurumsal işlemler ve bu işlemler sonucunda oluşturulan veya alınan belgelerin üretim 

yerleri ile olan ilişkisi belirtilerek konu veya fonksiyon esasına göre dosyalanmasını 

sağlamak amacıyla geliştirilen sınıflama şemasına ne ad verilmektedir? 

A) Aidiyet zinciri 

B) Belge akış şeması 

C) Standart dosya planı 

D) Kurumsal Belge Kayıt Sistemi 

35. İdarelerin faaliyetlerini yerine getirirken hazırladıkları ve faaliyetlerinin delili olabilecek 

belgelerin içerik, üstveri, format ve ilişkisel özelliklerini koruyan, belgelerin ait olduğu 

fonksiyon veya işlem için delil teşkil eden ve aidiyet zinciri içerisindeki yönetimini 

elektronik ortamda sağlayan sistemin adı nedir? 

A) Ulusal Belge Yönetim Sistemi 

B) Elektronik Belge Yönetim Sistemi 

C) Devlet Teşkilatı Merkezi Kayıt Sistemi 

D) Kurumsal Belge Kayıt Sistemi 

36. Devlet Teşkilatı Merkezi Kayıt Sistemi'nin kısaltılmış biçimi aşağıdakilerden hangisidir? 

A) DETSİS 

B) DEMSİS 

C) DTMKS 

D) DMKS 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu (7 Soru) 

37. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununa göre; Aşağıdakilerden hangisi kademe 

ilerlemesinin durdurulması ve birden fazla ücretten kesme cezasını gerektiren fiillerden biri 

değildir? 

A) Kamu hizmetlerinin yürütülmesini engellemek, boykot ve işgal eyleminde bulunmak. 

B) Görevi sebebiyle veya görevi sırasında doğrudan veya dolaylı olarak her ne ad altında 

olursa olsun menfaat sağlamak, iş sahiplerinden veya öğrencilerden borç para istemek veya 

almak. 

C) Resmi olarak ders vermekle yükümlü bulunulan öğrencilere özel ders vermek. 

D) Görevin yerine getirilmesinde dil, ırk, renk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç, din ve 



 

 

mezhep ayrımı yapmak, görevin gereklerine aykırı davranmak suretiyle kişilerin yarar veya 

zararını hedef tutan davranışlarda bulunmak. 

38. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununa göre; Vakıflarca kurulacak yükseköğretim 

kurumlarının, vakıf yönetim organı dışında en az kaç üyeden oluşan bir mütevelli heyeti 

bulunur? 

A) Yedi 

B) Beş 

C) Oniki 

D) Onyedi 

39. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununa göre; Profesörlük kadrosuna başvuran adayların 

değerlendirilmesi için kadronun bilim alanıyla ilgili kaç öğretim üyesi seçilir? 

A) En az ikisi başka üniversitelerden veya yüksek teknoloji enstitülerinden olmak üzere üç 

profesör 

B) En az biri başka üniversitelerden veya yüksek teknoloji enstitülerinden olmak üzere üç 

profesör 

C) En az biri başka üniversitelerden veya yüksek teknoloji enstitülerinden olmak üzere beş 

profesör 

D) En az üçü başka üniversitelerden veya yüksek teknoloji enstitülerinden olmak üzere beş 

profesör 

40. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununa göre; Döner sermaye gelirlerinden tahsil edilen 

kısmın, tıp ve diş hekimliği fakülteleri sağlık uygulama ve araştırma merkezleri ile açık 

öğretim hizmeti veren yükseköğretim kurumları için asgari yüzde kaçı ilgili yükseköğretim 

kurumunun ihtiyacı olan mal ve hizmet alımları, her türlü bakım, onarım, kiralama, devam 

etmekte olan projelerin tamamlanmasına yönelik inşaat işleri ve diğer ihtiyaçlar ile yönetici 

payları için kullanılır? 

A) Yüzde 30'u 

B) Yüzde 15'i 

C) Yüzde 50'si 

D) Yüzde 35'i 

41. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununa göre; Doçentlik ünvanına sahip olanların 

yükseköğretim kurumları tarafından ilan edilen doçentlik kadrolarına başvurduklarında 

adaylar hakkında rapor yazmak üzere kaç öğretim üyesi tespit edilir? 

A) 4 profesör 

B) 5 profesör 

C) 3 profesör 

D) 2 profesör 



 

 

42. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanuna göre; Yükseköğretim kurumlarında açık bulunan 

doktor öğretim üyesi kadroları hangi birince ilan edilir? 

A) Meslek Yüksekokulu Müdürülüğünce 

B) Dekanlıkça 

C) Rektörlükçe 

D) Yüksekokul Müdürlüğünce 

43. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununa göre; Doktora ile tıpta, diş hekimliğinde, 

eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık veya sanatta yeterlik eğitimi sonrasındaki yedi 

yıl içerisinde bir yükseköğretim kurumunda azami üç yıl süre ile gerçekleştirilen araştırma 

yoluyla deneyim kazanımı aşağıdakilerden hangisidir? 

A) Doktora Sonrası Araştırma 

B) Doktor Araştırma Görevliliği 

C) Doçentlik 

D) Doktor Öğretim Üyeliği 

657 Sayılı Kanun (7 Soru) 

44. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre “Kadın memura; doğumdan önce …… 

doğumdan sonra sekiz hafta olmak üzere toplam onaltı hafta süreyle analık izni verilir.” 

Boşluğa gelecek doğru ifadeyi işaretleyiniz. 

A) 16 

B) 32 

C) 24 

D) 8 

45. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre "Üstün başarı belgesi verilenlere, merkezde 

bağlı veya ilgili bakan ve illerde valiler tarafından uygun görülmesi hâlinde en yüksek 

Devlet memuru aylığının (ek gösterge dâhil) % .......üne kadar ödül verilebilir". Boşluğa 

gelecek doğru ifadeyi işaretleyiniz. 

A) 450 

B) 250 

C) 350 

D) 200 

46. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'na göre "Bir göreve vekaleten atanan memurlara 

vekalet edilen görevin kadro derecesinin birinci kademesinin ...... verilir". Boşluğa gelecek 

doğru ifadeyi işaretleyiniz.  

A) Yarısı 

B) Üçte biri 

C) İkide biri 

D) Tamamı 



 

 

47. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'na göre "Devlet memuru iken muvazzaf askerlik 

hizmetini yapmak üzere silah altına alınanlardan askerlik görevini tamamlayıp memuriyete 

dönmek isteyenler, terhis tarihinden itibaren ..... gün içinde kurumlarına başvurmak 

zorundadırlar". Boşluğa gelecek doğru ifadeyi işaretleyiniz. 

A) 120 

B) 90 

C) 60 

D) 30 

48. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'na göre "Disiplin cezaları verildiği tarihten itibaren 

hüküm ifade eder ve ...... uygulanır". Boşluğa gelecek doğru ifadeyi işaretleyiniz. 

A) Aysonunda 

B) Derhal 

C) Aybaşında 

D) İki ay sonra 

49. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre "Memurlar istekleri ile, kurumlarında 

kazanılmış hak derecelerinin en çok ..... derece altında aynı veya başka yerlerdeki kadrolara 

atanabilirler". Boşluğa gelecek doğru ifadeyi işaretleyiniz. 

A) Yedi 

B) On 

C) Beş 

D) Üç 

50. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre aşağıdakilerden hangileri için aile yardımı 

ödeneği verilmez?  

I.   Evlenen çocuklar    

II.  Burs alan veya Devletçe okutulan çocuklar    

III. İlkokulda okuyan çocuklar 

A) Yalnız II 

B) I ve II 

C) II ve III. 

D) Yalnız III 

  



 

 

Cevap Anahtarı 

1. C 

2. C 

3. C 

4. C 

5. A 

6. A 

7. C 

8. B 

9. B 

10. D 

11. D 

12. B 

13. D 

14. A 

15. C 

16. C 

17. D 

18. B 

19. D 

20. B 

21. D 

22. A 

23. B 

24. D 

25. D 



 

 

26. B 

27. A 

28. D 

29. D 

30. B 

31. A 

32. B 

33. B 

34. C 

35. B 

36. A 

37. C 

38. A 

39. D 

40. D 

41. C 

42. C 

43. A 

44. D 

45. D 

46. B 

47. D 

48. B 

49. D 

50. B 


