
Sıra 
No Birim Anabilim Dalı/Program Unvan Derece Adet

1 AHMETLİ MESLEK YÜKSEKOKULU İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ DOÇENT 3 1

2 AKHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU ZEYTİNCİLİK VE ZEYTİN İŞLEME TEKNOLOJİSİ PROFESÖR 1 1

11.12.2019 TARİHLİ RESMİ GAZETE'DE YAYIMLANAN ÖĞRETİM ELEMANI İLANIMIZ
SON BAŞVURU TARİHİ: 25.12.2019 ÇARŞAMBA GÜNÜ MESAİ BİTİMİ

İlana Başvuruda Aranacak Özel Şartlar

Doçentlik Unvanını Makro İktisat Alanında Almış Olmak. Gelir Dağılımı, Cari Açık, İşsizlik ve Fiyatlar Genel 
Seviyesi Alanlarında Uluslararası Çalışmaları Bulunmak.

Campanula ve Gentiana Cinsleri, Botanik ve Doğa Bilimleri Tarihi Alanlarında Çalışmaları Bulunmak.

T.C.
MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ’NDEN

A) ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA (PROFESÖR, DOÇENT, DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ) AİT İLAN

Üniversitemiz Akademik birimlerine, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili hükümleri ile Manisa Celal Bayar Üniversitesi Öğretim Elemanı Kadrolarına Başvurma Atama ve Görev Süresi Uzatımı İle İlgili 
Yönerge hükümleri doğrultusunda Öğretim Üyesi alınacaktır.

MÜRACAATTA ARANACAK ŞARTLAR:

PROFESÖRLER İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 26. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- Profesör kadroları daimi statüdedir.
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başlıca araştırma eserinin de belirtileceği Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu , Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Öğrenim Belgeleri, Nüfus Cüzdanı Sureti, 2 adet Fotoğraf) 
- 6 (Altı) Takım Dosya (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu,Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınlar)

DOÇENTLER İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 24. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- Doçentlik unvanını Üniversitelerarası Kurulun yaptığı sözlü sınavı ile almış olmak (Doçentlik unvanını sözlü sınav ile almayan adaylar Üniversitelerarası Kurulca belirlenecek jüri üyelerince doçentlik sözlü sınavına tabi tutulacaktır)
- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 65 (altmışbeş) veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak,
- Doçent kadroları daimi statüdedir.
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu, Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Öğrenim Belgeleri, Yabancı Dil Belgesi, Nüfus Cüzdanı Sureti, 2 adet Fotoğraf)
- 4 (Dört) Takım Dosya (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu, Doçentlik Belgesi Onaylı Sureti, Yabancı Dil Belgesi, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınlar)

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYELERİ İÇİN
- 2547 Sayılı Kanun’un 23. maddesinde belirtilen şartları taşımak,
- 1 (Bir) Adet Başvuru Dosyası (Başvuru Dilekçesi, Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu, Nüfus Cüzdanı Sureti, Doktora Belgesi Onaylı Sureti, Öğrenim Belgeleri, 2 adet Fotoğraf)
- 4 (Dört) Takım Dosya (Özgeçmiş, Akademik Etkinlik Değerlenlendirme Formu, Doktora Belgesi Onaylı Sureti, Yayın Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayınlar)

GENEL ŞARTLAR
- Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesindeki genel ve ilanda belirtilen diğer koşulları taşımaları gerekmektedir.

- Yurtdışı Kurumlardan alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca Denkliği’nin onaylanmış olması şarttır.
- İlan şartlarımızı taşıyan adayların ilanımızın yayınlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde; 
Profesör ve Doçent adaylarının Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi adaylarının ise kadronun ilan edildiği birimlere bizzat başvurmaları gerekmektedir.

- Profesör ve Doçent kadrosunda görev yapmakta olan öğretim üyeleri sahip olduğu unvanlardan daha alt unvanlı kadrolara başvuru yapamazlar. 
- Posta ile yapılan müracaatlar dikkate alınmayacaktır.

NOT: “Manisa Celal Bayar Üniversitesi Öğretim Elemanı Kadrolarına Başvurma Atama ve Görev Süresi Uzatımı ile İlgili Yönerge” ye  http://personel.cbu.edu.tr/yonergeler.5532.tr.html  adresinden,
"Akademik Etkinlik Değerlendirme Formu" na  http://personel.cbu.edu.tr/formlar-ve-dokumanlar/formlar.5574.tr.html  adresinden ulaşılabilmektedir. 



3 AKHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU LABORATUVAR TEKNOLOJİSİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 1 1

4 EĞİTİM FAKÜLTESİ MÜZİK EĞİTİMİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 3

5 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ BEŞERİ VE İKTİSADİ COĞRAFYA DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1

6 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ FİZİKİ COĞRAFYA DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1

7 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ GELİŞİM PSİKOLOJİSİ DOÇENT 3 1

8 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ BİZANS SANATI DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 4 1

9 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ SOSYAL YAPI VE DEĞİŞME PROFESÖR 1 1

10 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ KONSTRÜKSİYON VE İMALAT DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1

11 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ BİLGİSAYAR DONANIMI DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 3 1

Fiziki Coğrafya Anabilim Dalında Doktora Yapmış Olmak. Jeoarkeoloji, Paleocoğrafya ve Mikropaleontoloji 
Konularında Çalışmaları Bulunmak.

Beşeri ve İktisadi Coğrafya Anabilim Dalında Doktora Yapmış Olmak. Üniversite-Kentleşme İlişkisi 
Konusunda Çalışmaları Bulunmak.

Psikometri Alanında Çalışmaları Bulunmak.

Doktorasını Bizans Cam Sanatı Üzerine Yapmış Olmak. Bizans Cam Sanatı Konusunda Çalışmaları Bulunmak.

Değerler Sosyolojisi Alanında Çalışmaları Bulunmak.

Sürtünme Karıştırma Kaynağı ve Haddeleme İşlemleri, Kaynaklı Birleştirmeler ve Haddeleme, Kaynaklı 
Birleştirmeler ve Yüzey İşlemleri Konularında Çalışmaları Bulunmak.

Bilgisayar Mühendisliği Alanında Doktora Yapmış Olmak. Türkçe Metin Madenciliği ve Türkçe Duygu Analizi 
(Emotion Analysis) Konularında Çalışmaları Bulunmak.

Analitik Kimya Alanında Doktora Yapmış Olmak. Moleküler Baskılı Polimerler ile Nitrofurantoin Tayini; 
Optik, Voltammetrik Sensörler ve Fitokimyasal Analizler Konularında Çalışmaları Bulunmak.

Doktorasını Müzik Alanında Yapmış Olmak. Bu Alanda Çalışmaları Bulunmak.



12 İLAHİYAT FAKÜLTESİ TÜRK İSLAM EDEBİYATI VE İSLAM SANATLARI DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1

13 İLAHİYAT FAKÜLTESİ İSLAM HUKUKU DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1

14 İLETİŞİM FAKÜLTESİ REKLAMCILIK VE TANITIM DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 5 1

15 İŞLETME FAKÜLTESİ FİNANSMAN DOÇENT 3 1

16 KULA MESLEK YÜKSEKOKULU İŞLETME YÖNETİMİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 4 1

17 MANİSA TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU ELEKTRİK DOÇENT 3 1

18 SARUHANLI MESLEK YÜKSEKOKULU GIDA TEKNOLOJİSİ PROFESÖR 1 1

19 SOMA MESLEK YÜKSEKOKULU ELEKTRİK DOÇENT 1 1

20 SOMA MESLEK YÜKSEKOKULU BİYOMEDİKAL CİHAZ TEKNOLOJİSİ DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 1 1
Biyoteknoloji Alanında Yüksek Lisans Derecesine, Biyomühendislik Alanında Doktora Derecesine Sahip 

Olmak. Bitkisel Kaynaklı Kanama Durdurucular, Yara ve Doku İyileşmesi, Bitkisel Özütleme Yöntemleri ve 
Biyomalzemeler Konularında Çalışmaları Bulunmak.

Doçentliğini Gıda Bilimleri ve Mühendisliği Alanında Almış Olmak. Yağ, Meyve, Sebze, Süt ve Süt Ürünleri 
Kimyası, Kalite Kontrolü ve Teknolojisi Konularında Çalışmaları Bulunmak.

Doktorasını Reklamcılık Alanında Yapmış Olmak. Sosyal Ağ Medyası, Satınalma Davranışları ve Statü 
Tüketimi Konularında Çalışmaları Bulunmak.

Doçentliğini Finans Alanında Almış Olmak. Kurumsal Sürdürülebilirlik Performansı Ölçümü, Banka Karlılığı ve 
Portföy Seçimi Konularında Çalışmaları Bulunmak.

İktisat Alanında Doktora Yapmış Olmak. Max Weber, İslam Ekonomisi, İslami Finans, İktisadi Adalet, 
Osmanlı, Rasyonellik, Pratik Rasyonellik, Patrimonyalizm Alanlarında Çalışmaları Bulunmak.

Doçentliğini Fizik Bilim Alanında Almış Olmak. Organik ve İnorganik Işık Yayan Diyotlar (OLED ve LED) 
Alanında Çalışmaları Bulunmak.

Mineral, Kuantum Dot, Molibdat Tabanlı Fosforlar, Katodolüminesans , Sol-jel ve İyon Aşılama Konularında 
Çalışmaları Bulunmak.

Karşılaştırmalı Tasavvuf Edebiyatı Üzerine Doktora Yapmış Olmak. Tasavvuf ve Budizm Konusunda 
Çalışmaları Bulunmak.

İslam Hukukunda Nisap Konusunda Çalışmalar Yapmış Olmak.



B) ÖĞRETİM GÖREVLİSİ VE ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROLARINA AİT İLAN

Üniversitemiz Akademik birimlerine, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 50/d ve 31. maddeleri ile "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında
Yönetmelik" hükümleri doğrultusunda Araştırma Görevlileri ve Öğretim Görevlileri alınacaktır.

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROSU İÇİN GEREKLİ UNVAN ŞARTLARI
- Araştırma Görevlisi kadrolarına başvurularda tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik eğitimi (ilan açıklamasında hangisi belirtiliyorsa) öğrencisi olmak şarttır.

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROSU İÇİN GEREKLİ UNVAN ŞARTLARI
- Öğretim Görevlisi kadrolarına başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak şartı aranır.
(NOT: 14.03.2016 tarihinden önce tezsiz yüksek lisans programlarına kayıtlı olup, 09.11.2018 tarihinden önce tezsiz yüksek lisans programlarından mezun olanların, meslek yüksekokullarının en az tezli yüksek lisans mezunu olmak şartı aranan öğretim görevlisi    

kadrolarına başvurularında en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak şartı aranmaz. Ancak bu kapsamda atananların göreve başladıkları tarihten itibaren 3 yıl içerisinde alanlarıyla ilgili tezli yüksek lisans programlarını tamamlamaları şarttır. Süresi içinde 
alanlarıyla ilgili tezli yüksek lisans programlarını tamamlayamayanların yeniden ataması yapılmaz.

GENEL ŞARTLAR
- Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesindeki genel ve ilanda belirtilen diğer koşulları taşımaları gerekmektedir.
- ALES’ten en az 70, Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak gerekir. Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön 
değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir.
- Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir.
- Yurtdışı Kurumlardan alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması şarttır.
- İlan şartlarımızı taşıyan adayların yasal süre içerisinde kadronun ilan edildiği birimlere bizzat ya da posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir.

MUAFİYET
- Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda (İlanımızda yer 
alan Turgutlu Meslek Yüksekokulu Geleneksel El Sanatları Programı ve Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Saç Bakımı ve Güzellik Hizmetleri Programı için), yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi 
sınav şartı aranmaz.
- Meslek Yüksekokullarının, ilgili Yönetmeliğin altıncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim elemanı kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz.

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ VE ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADROLARINA BAŞVURACAK ADAYLARDAN İSTENEN BELGELER
- Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Başvuru Formu (İlgili forma http://personel.cbu.edu.tr/formlar-ve-dokumanlar/formlar.5574.tr.html internet adresinden ulaşılabilmektedir.)
(Başvuru formunun eksiksiz şekilde doldurulması ve ıslak imzalı olarak gönderilmesi gerekmektedir.)

- ALES Sonuç Belgesi
- Yabancı Dil Sonuç Belgesi (Sadece Araştırma Görevlisi ve Yabancı Diller Yüksekokulu Öğretim Görevlisi kadrolarına başvuracak adaylar gönderecektir. Meslek Yüksekokulu Öğretim Görevlisi kadro ilanına başvuracak adayların Yabancı Dil Sonuç Belgesi  
göndermesine gerek bulunmamaktadır.)
- Lisans Diploması (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı)
- Mezuniyet Not Ortalamasının Belirtildiği Lisans Transkripti Aslı veya Onaylı Sureti
- Doktora Diploması (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) (İlan Şartlarında Doktora Mezunu Olmak Şartı Var İse Gönderilecektir)
- Yüksek Lisans Diploması (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) (İlan Şartlarında Doktora Öğrencisi ya da Mezunu Olmak Şartı Var İse Gönderilecektir)
- Yüksek Lisans / Doktora Öğrenci Belgesi (Son 1 (Bir) Ay İçerisinde Alınmış Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) (İlan Şartlarında Yüksek Lisans / Doktora Öğrencisi Olmak Şartı Var İse Gönderilecektir)
- Özgeçmiş ve Var İse İlgili Alandaki Bilimsel Çalışma ve Yayınları Kapsayan Dosya
- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi
- Fotoğraf (1 Adet)
- Onaylı Hizmet Belgesi (Halen Bir Kamu Kurumunda Çalışmakta Olanlar İle Daha Önce Çalışmış Olanlar İçin) (İlan Şartlarında Tecrübe Şartı Var İse Gönderilecektir)
- SGK Hizmet Dökümü (Onaylı Sureti veya Karekodlu E-Devlet Çıktısı) ve Onaylı Çalışma Belgesi (Halen Özel Sektörde Çalışmakta Olanlar İle Daha Önce Çalışmış Olanlar İçin)
(İlan Şartlarında Tecrübe Şartı Var İse Gönderilecektir)

NOT
- Süresi İçinde Yapılmayan ve Eksik Belgeli Başvurular Kabul Edilmeyecektir.
- Üzerinde Kontrol Kodu Olmayan ALES ve Yabancı Dil Sonuç Belgeleri Geçersizdir.
- Posta İle Yapılacak Başvuruların Son Başvuru Tarihine Kadar Başvuru Yapılacak Birime (İlan Üzerinde Belirtilen Başvuru Yerine) Ulaşması Gerekmekte Olup, Postadaki Gecikmelerden Üniversitemiz Sorumlu Değildir.
- Adaylar Üniversitemizce ilan edilen kadrolarından sadece birine başvuru yapabilecek olup, aynı adayın birden fazla kadroya başvuruda bulunması durumunda yapmış olduğu tüm başvurular geçersiz sayılacaktır.

SINAV TAKVİMİ
İlan Yayım Tarihi : 11.12.2019
Son Başvuru Tarihi              : 25.12.2019
Ön Değerlendirme Tarihi  : 03.01.2020
Sınav Giriş Tarihi                 : 10.01.2020
Sonuç Açıklama Tarihi       : 17.01.2020
** "Ön Değerlendirme ve Sınav Sonuçları" yukarıda belirtilen tarihlerde www.mcbu.edu.tr internet adresinde yayınlanacaktır.



Sıra 
No Birim Anabilim Dalı/Program Unvan Derece Adet İlana Başvuruda Aranacak Özel Şartlar Başvuru Yeri

1 AKHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU LABORATUVAR TEKNOLOJİSİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1

Fakültelerin Kimya, Kimya Öğretmenliği Ya da Kimya 
Mühendisliği Bölümlerinin Birinden Lisans Mezunu Olmak. 

Kimya Alanında Tezli Yüksek Lisans Yapmış ve Doktora 
Yapıyor Olmak.

2 AKHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU MAKİNE ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 5 1

Fakültelerin Makine Mühendisliği, Makine Öğretmenliği veya 
Talaşlı Üretim Öğretmenliği Bölümlerinin Birinden Lisans 
Mezunu Olmak. Bu Alanların Birinde Tezli Yüksek Lisans 
Yapmış Olmak. Bu Alanların Birinde Üniversitelerde Ders 

Verme Tecrübesi Bulunmak.

3 AKHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU PAZARLAMA ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin İşletme, İktisat, Maliye Bölümlerinin Birinden 
Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlardan Birinde Tezli Yüksek 

Lisans Yapmış ve Doktora Yapıyor Olmak.

4 DEMİRCİ MESLEK YÜKSEKOKULU COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMLERİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1

Fakültelerin Coğrafya, Coğrafya Öğretmenliği, Harita 
Mühendisliği, Jeodezi ve Fotogrametri Mühendisliği, 

Geomatik Mühendisliği Bölümlerinin Birinden Lisans Mezunu 
Olmak. Bu Alanlardan Birinde Tezli Yüksek Lisans Yapmış 

Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Demirci Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                  

Demirci/MANİSA

5 KIRKAĞAÇ MESLEK YÜKSEKOKULU MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1

Fakültelerin İktisat, İşletme veya Maliye Bölümlerinin 
Birinden Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlardan Birinde Tezli 

Yüksek Lisans Yapmış ve Doktora Yapıyor Olmak. 
Üniversitelerde Ders Verme Tecrübesi Bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Kırkağaç Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                  

Kırkağaç/MANİSA

6 KÖPRÜBAŞI MESLEK YÜKSEKOKULU HARİTA VE KADASTRO ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1

Fakültelerin Harita Mühendisliği, Jeodezi ve Fotogrametri 
Mühendisliği, Geomatik Mühendisliği Bölümlerinin Birinden 

Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlardan Birinde Tezli Yüksek 
Lisans Yapmış Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Köprübaşı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                  

Köprübaşı/MANİSA

7 KULA MESLEK YÜKSEKOKULU İŞLETME YÖNETİMİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin İktisat, İşletme, Maliye, Kamu Yönetimi 

Bölümlerinin Birinden Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlardan 
Birinde Tezli Yüksek Lisans Yapmış Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Kula Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                  

Kula/MANİSA

8 MANİSA TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU ELEKTRİK ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 5 1

Fakültelerin Elektrik Mühendisliği, Elektronik Mühendisliği, 
Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Elektrik Öğretmenliği 

Bölümlerinin Birinden Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlardan 
Birinde Tezli Yüksek Lisans Yapmış Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Manisa Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü                                                                 
Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                  

Yunusemre/MANİSA

9 REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK
ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 

(Uygulamalı Birim)
6 1

Üniversitemiz Proje Koordinasyon Uygulama ve Araştırma 
Merkezi'nde Görevlendirilmek Üzere. Fakültelerin İlköğretim 

Matematik Bölümü Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanda Tezli 
Yüksek Lisans Yapmış Olmak. Kamu Kurumlarında En Az 5 Yıl 

Çalışmış Olup, Proje Yürütücülüğü Konusunda Deneyimli 
Olduğunu Belgelendirmek.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Rektörlüğü  
Personel Daire Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Akhisar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                  

Akhisar/MANİSA



10 REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK
ÖĞRETİM GÖREVLİSİ         

(Uygulamalı Birim)
6 1

Üniversitemiz Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğünde 
Görevlendirilmek Üzere. Fakültelerin İktisat, İşletme veya 
Uluslararası İlişkiler Bölümlerinin Birinden Lisans Mezunu 

Olmak. İşletme Alanında Tezli Yüksek Lisans Yapmış Olmak. 
Üniversitelerin Uluslararası İlişkiler Birimlerinde Deneyimli 
Olmak. Merkezi Yabancı Dil Sınavından En Az 80 (seksen) 

Puan Almış Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Rektörlüğü  
Personel Daire Başkanlığı                                             

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                                 
Yunusemre/MANİSA       

11 SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU SAÇ BAKIMI VE GÜZELLİK HİZMETLERİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1
Lisans Mezunu Olmak. Lisans Eğitimi Sonrası Saç Bakımı ve 

Güzellik Alanında En Az 2 Yıl Deneyimli Olmak.

12 SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU TIBBİ GÖRÜNTÜLEME TEKNİKLERİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1
Lisans Mezunu Olmak. Medikal Fizik alanında Tezli Yüksek 

Lisans yapmış olmak. Lisans Eğitimi sonrası 3. basamak sağlık 
kuruluşlarında en az 5 yıl deneyime sahip olmak.

13 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 5 1

Bilgisayar Mühendisliği, Bilgisayar ve Bilişim Mühendisliği, 
Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Teknolojisi ve Bilişim Sistemleri, 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği 
Bölümlerinden Birinden Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlardan 
Birinde Tezli Yüksek Lisans Yapmış ve Doktora Yapıyor Olmak.

14 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU ÇOCUK GELİŞİMİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1
Çocuk Gelişimi Öğretmenliği, Okul Öncesi Öğretmenliği veya 

Psikoloji Bölümü Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlardan Birinde 
Tezli Yüksek Lisans Yapmış Olmak.

15 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU DIŞ TİCARET ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1

Uluslararası Ticaret veya Uluslararası İlişkiler Alanlarının 
Birinden Lisans Mezunu Olmak. İktisat Teorisi Alanında Tezli 

Yüksek Lisans Yapmış ve İktisat Alanında Doktora Yapıyor 
Olmak.

16 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU EMLAK VE EMLAK YÖNETİMİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1

Muhasebe, Muhasebe Finans ve Bankacılık Alanlarının Birinde 
Tezli Yüksek Lisans Yapmış Olmak ve İşletme Alanında 

Doktora Yapıyor Olmak.                                                                        
(İlan özel şartı 14.12.2019 tarih ve 30978 sayılı Resmi 

Gazete'de yayımlanan "Düzeltme İlanımız" ile revize edilmiş 
olup, sadece bu kadroya ait ilan için son başvuru tarihi 

"30.12.2019 Pazartesi günü mesai bitimi" olarak 
değiştirilmiştir.)

17 SALİHLİ MESLEK YÜKSEKOKULU EMLAK VE EMLAK YÖNETİMİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1

Fakültelerin Harita Mühendisliği, Jeodezi ve Fotogrametri 
Mühendisliği, Geomatik Mühendisliği Bölümlerinin Birinden 

Lisans Mezunu Olmak. Harita Mühendisliği veya Şehir ve 
Bölge Planlama Alanlarının Birinde Tezli Yüksek Lisans Yapmış 

Olmak.

18 SOMA MESLEK YÜKSEKOKULU ELEKTRİK ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 5 1

Fakültelerin Elektrik Mühendisliği, Elektronik Mühendisliği, 
Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Fizik veya Fizik Mühendisliği 
Bölümlerinin Birinden Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlardan 

Birinde Tezli Yüksek Lisans ve Doktora Yapmış Olmak. 
Üniversitelerde Ders Verme Tecrübesi Bulunmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Soma Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                 

Soma/MANİSA

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Müdürlüğü                                                                 
Uncubozköy Sağlık Yerleşkesi                                                 

Yunusemre/MANİSA

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Salihli Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                 

Salihli/MANİSA



19 SOMA MESLEK YÜKSEKOKULU MAKİNE    ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 5 1
Makine Mühendisliği, Makine Öğretmenliği, Mekatronik 

Mühendisliği Bölümlerinin Birinden Lisans Mezunu Olmak. Bu 
Alanlardan Birinde Tezli Yüksek Lisans Yapmış Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Soma Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                 

Soma/MANİSA

20 TIP FAKÜLTESİ RADYASYON ONKOLOJİSİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 2 1
Tıp Fakültesi Mezunu Olmak. Uzmanlığını Radyasyon 

Onkolojisi Alanında Almış Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Tıp Fakültesi Dekanlığı                                                     

Uncubozköy Sağlık Yerleşkesi                                                 
Yunusemre/MANİSA

21 TURGUTLU MESLEK YÜKSEKOKULU GELENEKSEL EL SANATLARI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1
Lisans Mezunu Olmak. Lisans Eğitimi Sonrası Hat Sanatı 

Alanında En Az 2 Yıl Deneyimli Olmak. 

22 TURGUTLU MESLEK YÜKSEKOKULU GELENEKSEL EL SANATLARI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 1
Lisans Mezunu Olmak. Lisans Eğitimi Sonrası Çini Sanatları 

Alanında En Az 2 Yıl Deneyimli Olmak.

23 TURGUTLU MESLEK YÜKSEKOKULU YAPI DENETİMİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 5 1

Fakültelerin İnşaat Mühendisliği Bölümü Lisans Mezunu 
Olmak. Yapı Anabilim Dalında Tezli Yüksek Lisans Mezunu 

Olmak. Fakültelerin İnşaat Laboratuvarlarında Çalışma 
Tecrübesi Bulunmak.

24 YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU YABANCI DİLLER BÖLÜMÜ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 6 3

Fakültelerin İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili ve Edebiyatı, 
Amerikan Kültürü ve Edebiyatı, Mütercim Tercümanlık 

(İngilizce) Bölümlerinin Birinden Lisans Mezunu Olmak. Bu 
Alanlardan Birinde Tezli Yüksek Lisans Yapmış Olmak. 

Üniversitemiz Senatosu Kararı Uyarınca Merkezi Yabancı Dil 
Sınavından En Az 90 (doksan) Puan Almış Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                     
Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğü                   

Şehitler Mah. 700 Sk. No: 2                     
Şehzadeler/MANİSA

25 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ BOTANİK ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Biyoloji Bölümü Lisans Mezunu Olmak. Biyoloji 

Alanında Tezli Yüksek Lisans Yapıyor Olmak.

26 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ FELSEFE TARİHİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 7 1
Fakültelerin Felsefe Bölümü Lisans Mezunu Olmak. Felsefe 

Alanında Tezli Yüksek Lisans Yapıyor Olmak.

27 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ YÜKSEK ENERJİ VE PLAZMA FİZİĞİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Fizik Bölümü Lisans Mezunu Olmak. Fizik 

Alanında Tezli Yüksek Lisans Yapıyor Olmak.

28 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ FİZİKOKİMYA ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Kimya Bölümü Lisans Mezunu Olmak. Kimya 

Alanında Tezli Yüksek Lisans Yapıyor Olmak.

29 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ CEBİR VE SAYILAR TEORİSİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Matematik Bölümü Lisans Mezunu Olmak. 
Matematik Alanında Tezli Yüksek Lisans Yapıyor Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                               
Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığı                           

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                  
Yunusemre/MANİSA

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Turgutlu Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü                                                 

Turgutlu/MANİSA



30 FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ MÜTERCİM-TERCÜMANLIK ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Mütercim Tercümanlık (İngilizce) Bölümü Lisans 
Mezunu Olmak. Mütercim Tercümanlık (İngilizce) Alanında 

Tezli Yüksek Lisans Yapıyor Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                               
Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığı                           

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                  
Yunusemre/MANİSA

31 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ ENERJİ YÖNETİMİ VE VERİMLİLİĞİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Enerji Sistemleri Mühendisliği Bölümü Lisans 

Mezunu Olmak. Enerji Sistemleri Mühendisliği Alanında Tezli 
Yüksek Lisans Yapıyor Olmak.

32 HASAN FERDİ TURGUTLU TEKNOLOJİ FAKÜLTESİ BİLGİSAYAR BİLİMLERİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Yazılım Mühendisliği Bölümü Lisans Mezunu 
Olmak. Yazılım Mühendisliği Alanında Tezli Yüksek Lisans 

Yapıyor Olmak.

33 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ ELEKTRİK MAKİNELERİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü Lisans 
Mezunu Olmak. Elektrik-Elektronik Mühendisliği Alanında 

Tezli Yüksek Lisans Yapıyor Olmak.

34 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ HİDROLİK ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin İnşaat Mühendisliği Bölümü Lisans Mezunu 
Olmak. İnşaat Mühendisliği Alanında Tezli Yüksek Lisans 

Yapıyor Olmak.

35 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ MAKİNE TEORİSİ VE DİNAMİĞİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 6 1
Fakültelerin Makine Mühendisliği Bölümü Lisans Mezunu 
Olmak. Makine Mühendisliği Alanında Tezli Yüksek Lisans 

Yapıyor Olmak.

36 TIP FAKÜLTESİ TIP EĞİTİMİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 5 1
Tıp Fakültesi Mezunu Olup Tıp Eğitimi Alanında Doktora 

Yapıyor Olmak.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                                           
Tıp Fakültesi Dekanlığı                                                     

Uncubozköy Sağlık Yerleşkesi                                                 
Yunusemre/MANİSA

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                               
Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakültesi 

Dekanlığı                                                                                                                                         
Turgutlu/MANİSA

Manisa Celal Bayar Üniversitesi                               
Mühendislik Fakültesi Dekanlığı                           

Şehit Prof.Dr.İlhan Varank Yerleşkesi                                                  
Yunusemre/MANİSA


