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Amac¢c MADDE 1 - Bu yonergenin amaci, Manisa Celal Bayar Universitesi 6gretim elemanlarinin

akademik performanslarini arttirmak ve bilimsel ¢alismalara 6zendirmektir.

Kapsam MADDE 2 - Odiiller Manisa Celal Bayar Universitesi 6gretim elemanlarina verilir. Odiil
degerlendirmelerinde adayin sadece Manisa Celal Bayar Universitesi adresli yaptigi makaleleri,

atiflari, projeleri, patentleri, editor ve hakemlikleri ile kitaplar1 dikkate alinir.

Dayanak MADDE 3 - Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4c,
12a, 22b maddelerine, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi 3, 4b maddelerine

dayanilarak hazirlanmigtir.

IKiNCi BOLUM

Odiil Tesvik Kategorileri

MADDE 4 — Manisa Celal Bayar Universitesi Bilimsel Yayin Performans Odiilii

Manisa Celal Bayar Universitesi dgretim elemanlarmin bir énceki y1lda yapmus oldugu fen bilimleri,
saglk bilimleri ve sosyal bilimler alanindaki ¢alismalara yonelik verilen 6diildiir. Odiil her yil, her
bilim alaninda ilk ii¢ dgretim elemanma verilir. Odiilde, 6gretim iiyesinin Manisa Celal Bayar
Universitesi adina yiiriitmiis oldugu calismalara ait her bilim alaninda Universiteleraras1 Kurulun
Dogentlik bagvurusunda kabul ettigi indeksler kapsamindaki dergilerde ¢ikan makaleleri, bu
yayinlara bagka arastirmacilar tarafindan yapilan atiflar1, projeleri, patentleri, editdr ve hakemlikleri

ile kitaplar1 dikkate almir.

Qdiil degerlendirilmesinde, yiiriirliikkte bulunan “Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Elemani

Kadrolarina Bagvurma Atama ve Gorev Siiresi Uzatimi1” ile ilgili yonergesindeki puanlama gegerlidir.



UCUNCU BOLUM

Uygulama Esaslan

MADDE 5 — Manisa Celal Bayar Universitesi Bilimsel Yayin Performans Odiil jiirileri fen bilimleri,
saglik bilimleri ve sosyal bilimlerde ayr1 ayr1 kurulur. Jiiri her kategoride en az 3 asil ve bir yedek
iiyeden olusur. Her yil jiiri iiyeleri Rektorliik Arastirma Komisyonu nun teklifi ve Universite Ydnetim
Kurulu’nun onayz1 ile belirlenir. Jiiri tiyeleri gorev aldiklar1 kategorideki ddiile miiracaat edemezler.

Ayrica jiiri liyeleri ile bagvuranlar arasinda ¢ikar ¢akigsmasi/¢atismasi olmamasina 6zen gosterilir.

MADDE 6 - Odiil duyurular1 ve adaylarin basvuru islemleri her yil Agustos aymm sonuna kadar
tamamlanir. Adaylar her kategoride belirlenmis standart formlar ve ekli evraklar ile ddiile sahsen
basvururlar. Jiiri gerekli gordiigii hallerde degerlendirmelere yardimci olmak iizere uzman goriisiine
de bagvurabilir. Eyliil ay1 icerisinde ddiile hak kazananlar ilan edilir. Biitce imkanlarina bagli olarak

odiil sahiplerine para odiilii de verilebilir.

MADDE 7 - Bu Yonerge yayimi tarithinde yliriirliige girer.

MADDE 8 - Bu Yénerge hiikiimlerini Manisa Celal Bayar Universitesi Rektorliigii yiiriitiir.



